RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
KEMENTERIAN NEGARA/LEMBAGA

RENCANA ANGGARAN TINGKAT KEMENTERIAN NEGARA/LEMBAGA

TAHUN ANGGARAN : 2025

A. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA

:(015) KEMENTERIAN KEUANGAN

B. VISI Menjadi Pengelola Keuangan Negara untuk Mewujudkan Perekonomian
Indonesia yang Produktif, Kompetitif, Inklusif, dan Berkeadilan untuk
Mendukung Visi dan Misi Presiden dan Wakil Presiden: "Indonesia Maju
yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong
Royong”
101 Menerapkan kebijakan fiskal yang responsif dan berkelanjutan
102 Mencapai tingkat pendapatan negara yang tinggi melalui pelayanan prima
serta pengawasan dan penegakan hukum yang efektif
C. MISI 103 Memastikan belanja negara yang berkeadilan, efektif, efisien, dan produktif
104 Mengelola neraca keuangan pusat yang inovatif dengan risiko minimum
105 Mengembangkan proses bisnis inti berbasis digital dan pengelolaan
Sumber Daya Manusia yang adaptif sesuai kemajuan teknologi
101 PELAYANAN UMUM
D. FUNGSI 104 EKONOMI
10 PENDIDIKAN

E. RINCIAN INFORMASI KINERJA

KODE

URAIAN

TARGET KINJERJA / ALOKASI ANGGARAN
(DALAM RIBUAN RUPIAH)

2025 2026 2027

2028

Sasaran Strategis
Kebijakan fiskal yang ekspansif konsolidatif

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Rasio Defisit terhadap PDB

Sasaran Strategis

serta PNBP yang optimal

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Rasio penerimaan perpajakan terhadap PDB

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase realisasi penerimaan negara

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

perpajakan
Sasaran Strategis
Alokasi Belanja Pusat dan TKDD yang tepat

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks kualitas belanja pemerintah

Indeks efektivitas kebijakan fiskal dan sektor keuangan

Penerimaan negara dari sektor pajak, kepabeanan dan cukai

Tingkat efektivitas pengawasan dan penegakan hukum 66%

8,59%-9,55%

100%

84
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TARGET KINJERJA / ALOKASI ANGGARAN

KODE URAIAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

2025 2026 2027 2028

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks ketimpangan antar wilayah 0,232

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Rasio TKDD yang berbasis kinerja terhadap TKDD 34,94%
meningkat

Sasaran Strateqgis

Pelaksanaan dan pertanggungjawaban anggaran belanja
pemerintah yang efektif, efisien, dan akuntabel

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase instansi pemerintah pusat (K/L) yang 95%
mendapatkan opini WTP

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Nilai kinerja anggaran K/L 82,2

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks optimalisasi kas terhadap bunga utang 3,20

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks opini BPK atas LKPP dan LK BUN 4

Sasaran Strategis

Pengelolaan Kekayaan Negara yang lebih efisien dan efektif
serta memberi manfaat finansial

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Tingkat kesesuaian penggunaan BMN dengan Standar 70%
Biaya dan Standar Kebutuhan (SBSK)

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks efektivitas investasi pemerintah 4

Sasaran Strategis

Pengelolaan pembiayaan yang optimal dan risiko keuangan
negara yang terkendali

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Imbal Hasil (Yield) Surat Berharga Negara Menurun

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Tingkat efektivitas pengendalian risiko keuangan negara 100%

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Rasio Utang terhadap PDB 36,08% - 37,18%
Sasaran Strategis
Organisasi dan SDM yang optimal

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase pemenuhan Gap kompetensi SDM 94%
Kemenkeu melalui pembelajaran (CGl)

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase alumni pelatihan yang meningkat kinerjanya 87%

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Tingkat implementasi learning organization 85%

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Tingkat Kualitas Pengelolaan SDM Kemenkeu 90,5%
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KODE

URAIAN

TARGET KINJERJA / ALOKASI ANGGARAN
(DALAM RIBUAN RUPIAH)

2025

2026 2027

2028

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase penyelesaian delayering

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks kepuasan pengguna layanan Kementerian
Keuangan

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase lulusan pendidikan dan pelatihan dengan
predikat minimal baik

Sasaran Strategis
Sistem Informasi yang Andal dan Terintegrasi

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Tingkat downtime sistem TIK

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Persentase penyelesaian project strategis TIK

Sasaran Strateqgis

Pengendalian dan pengawasan internal yang bernilai tambah

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks integritas

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks Opini BPK atas LK BA 015
Sasaran Strategis
Pelaksanaan tugas khusus yang optimal

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Dwelling time

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Indeks efektivitas pelaksanaan tugas khusus

4,20

0,1%

95%

92

3,2 hari - 2,9 hari

100

015.11

WA

Eselon 1

Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan

Program

Program Dukungan Manajemen

553,699,935 560,504,051 568,153,020

553,699,935 560,504,051 568,153,020

577,427,245

577,427,245

Sasaran Program
Organisasi dan SDM yang Optimal
Indikator Kinerja Program

Tingkat kepuasan stakeholders dan pengguna layanan -
Kementerian Keuangan (BPPK)

Tingkat kualitas pengelolaan SDM - Kementerian
Keuangan (BPPK)

Nilai evaluasi organisasi - Kementerian Keuangan
(BPPK)

100

96

100

100 100

96 96

100 100

Sasaran Program
Penguatan Ekosistem TIK yang Andal dan Kolaboratif
Indikator Kinerja Program

Tingkat kualitas pengelolaan TIK - Kementerian

100

100 100
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Keuangan (BPPK)

Sasaran Program

Pengendalian dan Pengawasan Internal yang Bernilai
Tambah

Indikator Kinerja Program

Indeks Integritas Organisasi - Kementerian Keuangan
(BPPK)

Indeks kualitas pengelolaan keuangan BA 015 -
Kementerian Keuangan (BPPK)

100

100

100

100

100

100

Sasaran Program
Pelaksanaan Tugas Khusus yang Optimal
Indikator Kinerja Program

Indeks maturitas tata Kelola SMV (BUMN dan BLU) —
Kementerian Keuangan (BPPK)

100

100

100

100

4678

EBA

4679

CAN

EBA

EBB

KEGIATAN

Legislasi dan Litigasi

SASARAN KEGIATAN
Litigasi yang Optimal

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Nilai Kinerja Regulasi
KRO
Layanan Dukungan Manajemen Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

SASARAN KEGIATAN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum yang Efisien, Efektif

dan Akuntabel

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

- Indeks kualitas pengelolaan BMN dan pengadaan

- Tingkat kualitas pengelolaan keuangan BA 015

KRO
Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi

INDIKATOR KRO

KRO

Layanan Dukungan Manajemen Internal

INDIKATOR KRO

KRO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal

INDIKATOR KRO

21,488

86 Nilai

21,488

110,702,293

84.1 Indeks
100 Poin

196,931

74,520,460

35,344,367

21,913

86 Nilai

21,913

112,509,775

84.1 Indeks
100 Poin

210,977

75,722,527

35,923,040

22,391

86 Nilai

22,391

114,766,559

84.1 Indeks
100 Poin

226,766

77,298,746

36,573,530

22,973

0 Nilai

22,973

117,502,869

0 Indeks
0 Poin

245,910

79,209,884

37,362,235
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EBD

4680

EBA

EBB

4681

BMB

4682

BMB

4683

KRO

Layanan Manajemen Kinerja Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

SASARAN KEGIATAN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum yang Efisien, Efektif
dan Akuntabel

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

- Persentase kualitas pengelolaan keuangan BLU

KRO
Layanan Dukungan Manajemen Internal

INDIKATOR KRO

KRO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan komunikasi dan informasi publik

SASARAN KEGIATAN

Persepsi Positif dan Dukungan Publik terhadap Kementerian
Keuangan

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

- Indeks Efektivitas Ekosistem Kehumasan

KRO
Komunikasi Publik

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan komunikasi dan informasi publik

SASARAN KEGIATAN

Persepsi Positif dan Dukungan Publik terhadap Kementerian
Keuangan

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Indeks Efektivitas Ekosistem Kehumasan

KRO
Komunikasi Publik

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Organisasi dan SDM

640,535

81,879,860

100 %

35,282,293

46,597,567

918,564

100 Poin

918,564

991,534

100 Poin

991,534

304,162,355

653,231

84,116,329

100 %

35,982,316

48,134,013

936,776

100 Poin

936,776

1,011,203

100 Poin

1,011,203

306,433,037

667,517

85,955,876

100 %

36,769,216

49,186,660

957,265

100 Poin

957,265

1,033,317

100 Poin

1,033,317

308,760,885

684,840

88,186,298

0%

37,723,321

50,462,977

982,103

0 Poin

982,103

1,060,130

0 Poin

1,060,130

311,583,346
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AAG

AAH

ABA

ADE

DCF

EBA

EBC

4684

DBA

SASARAN KEGIATAN

Organisasi dan Sumber Daya Manusia (SDM) yang Berkinerja
Tinggi

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

- Presentasi alumni pelatihan yang meningkat perilaku kerjanya

- Persentase alumni pelatihan yang meningkat kinerjanya

KRO
Peraturan Menteri

INDIKATOR KRO

KRO

Peraturan lainnya

INDIKATOR KRO

KRO
Kebijakan Bidang Ekonomi dan Keuangan

INDIKATOR KRO

KRO

Akreditasi Lembaga

INDIKATOR KRO

KRO
Pelatihan Bidang Ekonomi dan Keuangan

INDIKATOR KRO

KRO

Layanan Dukungan Manajemen Internal

INDIKATOR KRO

KRO
Layanan Manajemen SDM Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Organisasi dan SDM

SASARAN KEGIATAN

Organisasi dan Sumber Daya Manusia (SDM) yang Berkinerja
Tinggi

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Persentase lulusan pendidikan dengan predikat minimal baik

KRO
Pendidikan Tinggi

INDIKATOR KRO

87 %
87 %

32,190

17,560

1,100,000

152,994

275,339,518

12,867,049

14,653,044

37,769,627

93 %

35,125,894

87 %
87 %

32,827

17,907

1,111,891

152,994

284,255,242

12,565,314

8,296,862

41,500,176

93 %

35,820,402

87 %
87 %

33,545

18,299

1,125,272

152,994

286,196,943

12,789,582

8,444,250

42,405,136

93 %

36,601,150

0%
0%

34,416

18,774

1,141,498

152,994

288,551,225

13,061,500

8,622,939

43,502,382

0%

37,547,792
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EBA

EBC

4685

EBD

4686

EBD

4687

FAB

7062

KRO
Layanan Dukungan Manajemen Internal

INDIKATOR KRO

KRO
Layanan Manajemen SDM Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan Internal

SASARAN KEGIATAN

Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan Internal
yang Efektif

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Indeks Efektivitas UKI

- Persentase rekomendasi hasil pengawasan ITJEN yang
ditindaklanjuti

KRO
Layanan Manajemen Kinerja Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan Internal

SASARAN KEGIATAN

Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan Internal
yang Efektif

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Indeks Integritas

KRO
Layanan Manajemen Kinerja Internal

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pengelolaan Sistem informasi dan teknologi

SASARAN KEGIATAN
Sistem Informasi dan Teknologi yang Andal

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Indeks pengelolaan infrastruktur TIK BPPK

KRO

Sistem Informasi Pemerintahan

INDIKATOR KRO

KEGIATAN

Pelaksanaan Tugas Khusus (Special Mission)
Penyelenggaraan Pendidikan Vokasi, Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat di Bidang Keuangan Negara

2,243,233

400,500

142,000

82 Indeks
97 %

142,000

86,280

91,1 Indeks

86,280

2,000,000

3.5 Indeks (Skala

2,000,000

15,025,934

4,353,212

1,326,562

144,814

82 Indeks
97 %

144,814

87,990

91,1 Indeks

87,990

2,013,488

3.5 Indeks (Skala

2,013,488

4,448,415

1,355,571

147,982

82 Indeks
97 %

147,982

89,914

91,1 Indeks

89,914

2,028,654

3.5 Indeks (Skala

2,028,654

4,563,844

1,390,746

151,820

0 Indeks
0%

151,820

92,246

0 Indeks (Skala

92,246

2,047,043

0 Indeks (Skala 5)

2,047,043
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DBA

EBA

EBB

EBC

SASARAN KEGIATAN
Pendidikan Vokasi yang Berkualitas Tinggi

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
- Indeks mutu penyelenggaraan perguruan tinggi vokasi

KRO
Pendidikan Tinggi

INDIKATOR KRO

KRO
Layanan Dukungan Manajemen Internal

INDIKATOR KRO

KRO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal

INDIKATOR KRO

KRO
Layanan Manajemen SDM Internal

INDIKATOR KRO

365 Indeks (Skala

11,100,379

2,025,296

1,000,000

900,259

365 Indeks (Skala

365 Indeks (Skala |365 Indeks (Skala

F. RINCIAN BIAYA

JUMLAH BIAYA PROGRAM MENURUT Tﬁhaﬁpé%IZS
1 2

Eselon 1

015.11-2025 - Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan 553,699,935
1. KELOMPOK BIAYA
NON_OPERASIONAL 437,880,326
OPERASIONAL 115,819,609
2. JENIS BELANJA
BELANJA PEGAWAI 9,729,428
BELANJA MODAL 83,039,716
BELANJA SUBSIDI 0
BELANJA PEMBAYARAN KEWAJIBAN UTANG 0
BELANJA LAIN-LAIN 0
BELANJA BANTUAN SOSIAL 0
BELANJA PENYESUAIAN 0
BELANJA BARANG DAN JASA 460,930,791
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JUMLAH BIAYA PROGRAM MENURUT

ALOKASI
TAHUN 2025

2

BELANJA HIBAH 0
3. SUMBER DANA

RM 538,674,001
PNBP 0
PINJ. VALAS 0
HDN 0
HIBAH RHLN 0
PDN 0
SA-BLU 0
HIBAH LUAR LANGSUNG 0
L.COST/RMP 0
STM 0
RPLN 0
PDN 0
HDN LANGSUNG 0
SBSN-PBS 0
HIBAH VALAS 0
BLU 15,025,934
1. TOTAL KELOMPOK BIAYA K/L

OPERASIONAL 115,819,609
NON_OPERASIONAL 437,880,326
2. TOTAL JENIS BELANJA K/L

BELANJA BARANG DAN JASA 460,930,791
BELANJA MODAL 83,039,716
BELANJA PEGAWAI 9,729,428
BELANJA BANTUAN SOSIAL 0
BELANJA PENYESUAIAN 0
BELANJA LAIN-LAIN 0
BELANJA PEMBAYARAN KEWAJIBAN UTANG 0
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BELANJA SUBSIDI 0
BELANJA HIBAH 0
3. TOTAL SUMBER DANA K/L
RM 538,674,001
BLU 15,025,934
HDN 0
HIBAH RHLN 0
PDN 0
HIBAH VALAS 0
HIBAH LUAR LANGSUNG 0
L.COST/RMP 0
STM 0
RPLN 0
PDN 0
HDN LANGSUNG 0
SBSN-PBS 0
PINJ. VALAS 0
PNBP 0
SA-BLU 0
G. RINCIAN RENCANA PENDAPATAN.
KODE PROGRAM PE A AN 2025 2026 2027 2028
a. Perpajakan 0 0 0 0
015.11.WA | Program Dukungan Manajemen
b. PNBP 16,590,106 17,509,411 18,503,365 19,533,356
a. Perpajakan 0 0 0 0
TOTAL
b. PNBP 16,590,106 17,509,411 18,503,365 19,533,356

Halaman : 10/11




Jakarta, 20/2/2025

Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan

Andin Hadiyanto
NIP 196506091990121001




